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B. Przedmioty kierunkowe/z grupy nauk humanistycznych/do wyboru

Przedmioty do wyboru w zakresie:

Zarzadzanie i marketing

Osoba odpowiedzialna za przedmiot

Dr tukasz Baratynski

Osoby prowadzace zajecia

Dr tukasz Baratynski

o Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne (ZKUP)
Forma prowadzenia zajec W .
¢ [ k| L [ zp [ walpr| innejakie: |
. L, IV- IV-
Liczba godzin zaje¢ w semestrze 5 10

Legenda: W— wyktad, - ¢wiczenia, K- konwersatorium, L— laboratorium, ZP— zajecia praktyczne, Wa— warsztaty, Pr— praktyka

Semestr(y) zajec dla kierunku 4 Liczba punktow ECTS 3
ksztatcenia za przedmiot
Status przedmiotu Obowigzkowy Jezyk wyktadowy jezyk polski

Wymagania wstepne

Warunkiem przystapienia do Il stopnia studidw jest osiggniecie efektéw ksztatcenia oraz
kompetencji
kosmetologia

sformutowanych dla absolwentéw stopnia | studidw na kierunku

Cele uczenia sie: zapoznanie studentéw z elementami analizy ekonomicznej przedsiebiorstwa.

Opis efektow uczenia sie dla przedmiotu

SYMBOL
(odniesienie
Symbole kierlfnkowych.
kierunkow Efekt efektéw uczenia
. Student, ktéry zaliczyt przedmiot sie do
ych uczenia ! : '
efektow sie wie/umie/potrafi: cha.rakterystylf
uczenia sie drugiego stopnia
dla: poziomu 6
Polskiej Ramy
Kwalifikacji)*
WIEDZA
K_WS50 w1 zna metody i techniki statystycznej analizy danych P7S_WG
K_W56 W2 zna wybrane zagadnienia ekonomii i jej instrumenty P7S_WK
K_W57 W3 wybrane elementy wiedzy w zakresie marketingu i zarzadzania
P7S_WK
K W58 w4 zna i rozumie org’?\r.ﬂz.ac.yjne, ekonomic.zne, .prawnEf i.etyczne uw.arunkowania P7S_ WK
umozliwiajace prowadzenie dziatalnosci zawodowe;j
UMIEJETNOSCI
potrafi wspétpracowac z producentami / dystrybutorami profesjonalnych
K_U42 Ul kosmetykéw oraz aparatury uzywanej do zabiegdéw w gabinetach P75_UK
kosmetycznych




K U46 U2 jest przygotowany do prowadzenia gabinetu kosmetycznego P75_UO
- i kierowania zespotem pracownikow
K U49 U3 opracowac i wdrozyc¢ dziatania marketingowe odpowiadajgce oczekiwaniom P7S UO
- klienta -
KOMPETENCJE SPOLECZNE
jest przygotowany do myslenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy z
K_K07 K1 zachowaniem wszystkich zasad bezpieczeristwa wtasnego, klienta P7S_KO
i wspotpracownikow
K K10 K2 jest gotowy do przestrzegania przepisdw prawa krajowego i unijnego w P7S KO
- zakresie petnionych obowigzkéw -
Metody weryfikacji efektow uczenia sie dla przedmiotu w odniesieniu do form zajeé
Forma zaje¢ dydaktycznych
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WIEDZA
w1 X X
W2 X X
W3 X X
w4 X X
UMIEJETNOSCI
Ul X
u2 X
u3 X X
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 X X
K2 X

Kryteria oceniania kompetencji studenta
Ponizej w formie syntetycznej przedstawiono wymagania minimalne dla trzech grup efektow uczenia sie, jakie Student musi
uzyskac, aby zaliczy¢ dany przedmiot. Aby Student zaliczyt dany przedmiot wszystkie efekty uczenia sie opisane w sylabusie
muszg by¢ pozytywnie zweryfikowane przez osobe(y) prowadzaca(e) zajecia w ramach danego przedmiotu
W - WIEDZA

Ocena:
Dostateczny/Dostateczny + — Student zapamietuje i odtwarza wiedze przewidziang do opanowania w ramach przedmiotu
Dobry/Dobry + — Student dodatkowo interpretuje zjawiska/problemy i potrafi rozwigzac typowy problem
Bardzo dobry —Student potrafi rozwigzywac nawet ztozone problemy z danej dziedziny, potrafi dokonac syntezy,
przeprowadzi¢ wszechstronng ocene, stworzy¢ dzieto oryginalne, inspirujgce innych.
U - UMIEJETNOSCI

Ocena:
Dostateczny/Dostateczny + — Student orientuje sie w charakterze czynnosci, potrafi pod kierunkiem nauczyciela
akademickiego wykonaé czynnosci/rozwigzac problemy dotyczace tresci przedmiotu
Dobry/Dobry + — Student potrafi samodzielnie wykona¢ czynno$ci/zadania/rozwigzaé typowe problemy dotyczace tresci
przedmiotu
Bardzo dobry — Student posiada w petni opanowang umiejetnosé/zdolnos$é wykonania przewidzianych w tresciach
przedmiotu czynnosci/zadan/probleméw takze w bardziej ztozonych przypadkach.
K - KOMPETENCJE SPOLECZNE

Ocena:
Dostateczny/Dostateczny + — Student biernie przyswaja tresci przedmiotu z wykazaniem zdolnos$ci do koncentracji uwagi i
stuchania
Dobry/Dobry + — Student aktywnie uczestniczy w zajeciach, dokonuje ocen wartosciujgcych wedtug kryteriéw przyjetych w
danej dziedzinie, potrafi aktywnie wspotdziata¢ w obrebie grupy




Bardzo dobry — Student dokonuje integracji postawy zgodnie z sugerowanym wzorcem, rozwija wtasny system wartosci
zawodowych i spotecznych, potrafi przyjg¢ odpowiedzialno$é za dziatanie grupy, obejmujac w niej przewodnictwo.

Tresc przedmiotu uczenia sie (program wyktadow i pozostatych zajec)

Odniesienie do efektow
uczenia sie

WYKtADY

Prezentacja najwazniejszych probleméw ekonomiki przedsiebiorstwa takich jak:
dostarczanie wiedzy o zasadach, metodach, instrumentach i warunkach prowadzenia
efektywnej dziatalnosci gospodarczej przedsiebiorstwa. Zapoznanie z systemem
zarzadzania, dziatalnoscig finansowa, koszty dziatalnosci, dziatalnoscia marketingowa,
gospodarowaniem zasobami pracy, majatkiem obrotowym i majatkiem trwatym
przedsiebiorstwa. Nowoczesne koncepcje zarzadzania okreslonymi  rodzajami
przedsiebiorstw. (W1, W2, W3, W4, U2, U3, K1, K2)

CWICZENIA

Studenci w ramach pracy wtasnej (projekty) przygotowujg okreslone analizy, ktére
beda przedstawiane na ¢wiczeniach w formie prezentacji PowerPoint. Prowadzone
dyskusje pozwolg na zrozumienie mechanizméw funkcjonowania przedsiebiorstwa.
(W1, W2, W3, U2, U3, U1, K1, K2)

W1, W2, W3, W4, U1, U2, U3,
K1, K2

Zalecana literatura i pomoce naukowe

Literatura podstawowa

1. Duraj Jan Podstawy ekonomiki przedsiebiorstwa - Wyd. 2 zm. - Warszawa : Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2004.

2. Lichtarski J., Podstawy nauki o przedsiebiorstwie. AE we Wroctawiu, Wroctaw 1997
3. Sobczyk G., Ekonomika matych i $rednich przedsiebiorstw, Delfin, Warszawa 2004

Literatura uzupetniajaca

1. Sudot S., Przedsiebiorstwo. Podstawy nauki o przedsiebiorstwie. Teorie i praktyka zarzadzania, D.O., Torun 2002

2. Borowiecki R., Zarzadzanie kapitatem trwatym w przedsiebiorstwie. AE, Krakéw 1993

3. Griffin R., Podstawy zarzgdzania organizacjami. PWN, Warszawa 1996

4. Adamowski Zbigniew, Podstawy ekonomiki i organizacji przedsiebiorstw rolnych - Warszawa : Panstwowe Wydawnictwo

Rolnicze i Lesne, 1973

Bilans punktéw ECTS

Forma naktadu pracy studenta
(udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.)

Obcigzenie studenta [h]

Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela akademickiego

11 Udziat w wyktadach 5
1.2 Udziat w konwersatoriach -
13 Udziat w éwiczeniach 10
1.4 Udziat w zajeciach laboratoryjnych -
1.5 Udziat w konsultacjach 2
1.6 Udziat w egzaminie/kolokwium zaliczeniowym przedmiotu 3
1.7 Inne — jakie? -
Liczba godzin realizowanych przy bezposrednim udziale nauczyciela
1.8 - - 20
akademickiego (suma pozycji 1.1 — 1.7)
Liczba punktéw ECTS, uzyskiwanych przez studenta podczas zajec
1.9 wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego) 0,8
(1 pkt ECTS = 25 godzin obcigzenia studenta, zaokragli¢ do 0,1 pkt ECTS)
Samodzielna praca studenta
51 Przygotowanie do wyktadow, éwiczen, kolokwidw, sprawozdan, raportow, prac 10
semestralnych, itp.
2.2 Realizacja samodzielnie wykonywanych zadan zlecanych przez prowadzacego 25
2.3 Przygotowanie do kolokwium koricowego z ¢éwiczen/laboratorium 10
2.4 Przygotowanie do egzaminu/kolokwium koricowego z wyktaddéw 10
2.5 Inne — jakie? -
2.6 Liczba godzin samodzielnej pracy studenta (suma 2.1 - 2.5) 55




2.7 Liczba punktéw ECTS, uzyskiwanych przez studenta w ramach samodzielnej 22
) pracy (1 pkt ECTS = 25 godzin obcigzenia studenta, zaokragli¢ do 0,1 pkt ECTS) ’
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta (suma 1.8+2.6) 75

Punkty ECTS za przedmiot (suma 1.9+2.7) 3
Naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne, w tym:
Zajecia praktyczne (Wydziat Nauk Medycznych)
Zajecia o charakterze ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne (1.2 - 1.4, 2.2 i 2.5) 35
Praktyka zawodowa
taczny naktad pracy zwigzany z zajeciami o charakterze ksztattujgcym umiejetnosci 35
praktyczne
Liczba punktéw ECTS, uzyskiwanych przez studenta w ramach zaje¢ o charakterze
ksztattujagcym umiejetnosci praktyczne 1,4
(1 pkt ECTS = 25 godzin obcigzenia studenta, zaokragli¢ do 0,1 pkt ECTS)

Uwagi

Strona internetowa
przedmiotu:

* odniesienie kierunkowych efektéw uczenia sie zgodnych z Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 roku o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji, t.j. Dz. U. 2018, poz. 2153 oraz z Rozporzgadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
14 listopada 2018 roku w sprawie charakterystyk drugiego stopnia uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji, Dz. U. 2018, poz. 2218.



